ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO
“CLUB DE TENIS CAUDETE”

L- DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1 .- Denominacion, objeto y domicilio social:

1. El Club Deportivo “Club de Tenis Caudete” es una asociacion deportiva de caracter

privado, sin animo de lucro, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena
capacidad de obrar, para la practica y participacion de sus asociados en actividades o
competiciones deportivas, ajustandose en su funcionamiento a principios democraticos
y estando sometida a la legislacion deportiva vigente.

3. La Junta Directiva podra acordar la creacion de nuevas secciones para la practica de
otras modalidades deportivas debiendo adscribirse a las correspondientes Federaciones.
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5. El domicilio social del Club Deportivo “Club de Tenis Caudete” se establece en
Caudete (02660 Albacete), Camino de los Vifiales s/n, con nimero de teléfono 965825800,
y se requerira el acuerdo de la mayoria simple de la Asamblea General para su traslado.

En caso de variacion se debera dar cuenta a la Consejeria de Educacion y Cultura de la
Junta de Comunidades de Castilla la Mancha.

6. El club deportivo se constituye al amparo de la Ley 5/2015, de 26 de marzo, de la
Actividad Fisica y el Deporte de Castilla-L.a Mancha y sus normas de desarrollo. En todo
aquello no previsto por los presentes Estatutos, sera aplicable dicha normativa.

IL.- DE LOS SOCIOS. SUS CLASES.
ARTICULO 2 -

1.- El nimero de socios sera limitado por razones de aforo o capacidad fisica de las
instalaciones y sera aprobado por la Asamblea General.

2.- Para ser admitido como Socio de Titulo, de Numero o Jubilado, sera necesario
solicitarlo por escrito a la Junta Directiva y cumplir los requisitos de ingreso
establecidos por estos Estatutos.
3.- La condicion de socio se pierde por:
- Voluntad propia. :
- Falta de pago de las cuotas de mantenimiento y derramas durante un afio, ante lo cual
la Junta Directiva podra acordar, si fuera el caso, el rescate del Titulo de parte alicuota
patrimonial correspondiente

- Acuerdo de la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva fundado en faltas
cometidas muy graves.
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ARTICULO 3 -

Los Socios del Club pueden ser de Titulo, de Numero, Jubilados, Honorarios y
Beneficiarios.

1.- Son Socios de Titulo aquellas personas fisicas o juridicas que, cumpliendo las
condiciones de ingreso, estan en posesion del correspondiente Titulo de parte alicuota
patrimonial y a corriente de pago de las cuotas de mantenimiento establecidas, asi como
de cualquier cuota aprobada de conformidad con los presentes Estatutos.

Cuando la condiciéon de Socio de Titulo la ostente una persona juridica, todos los
derechos y obligaciones dimanantes de los presentes Estatutos, excepto el pago de
cuotas, seran imputables a la persona fisica designada por ella.

2.- Son Socios de Nimero aquellas personas que, cumpliendo con las condiciones de
ingreso, sean hijos de un Socio de Titulo, pertenecientes o no a la misma unidad
familiar, y tengan mas de 25 afios, y estén al corriente de pago de las cuotas
establecidas.

3.- Son Socios Jubilados aquellas personas que, habiendo sido Socios de Titulo durante
los ultimos 15 afios, hayan alcanzado su jubilacion laboral y hayan transmitido su Titulo
a un familiar de primer grado o lo hayan donado al propio Club.

4.- Son Socios Honorarios aquellas personas fisicas o juridicas a las cuales la
Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva, en atencién a sus relevantes
méritos, prestigio o cualidades, asi como a los servicios prestados para el
engrandecimiento y desarrollo del Club, asi lo determine.

5.- Son Socios Beneficiarios los conyuges de Socios de Titulo, de Numero, Jubilados y
Honorarios, y sus descendientes, hasta los 25 afios de edad, y que pertenezcan a la
unidad misma familiar, circunstancia que tendra que ser demostrada documentalmente,
mediante la presentacion de la declaracion de la renta y certificados de
empadronamiento.

IIL.- DERECHOS DE LOS SOCIOS

ARTICULO 4.-

Los Socios de Titulo tendran los siguientes derechos:

1.- Contribuir al cumplimiento de los fines especificos del Club

2.- Exigir que el Club se ajuste a lo dispuesto en la Ley 5/2015, de 26 de marzo, de la
Actividad Fisica y el Deporte de Castilla-La Mancha, normas de desarrollo de las mismas y

a lo establecido en los presentes Estatutos.

3.- Separarse libremente del Club.



4.- Conocer las actividades del Club y examinar su documentacioén, previa peticion
razonada a la Junta Directiva.

5.- Exponer libremente sus opiniones en el seno del Club.

6.- Al uso pleno de los servicios e instalaciones del Club dentro de las Normas Generales de
Régimen Interno que se fijen en su utilizacion.

7.- Ser electores y elegibles para los 6rganos de representacion y gobierno, teniendo el
derecho de sufragio activo los mayores de 14 afios y de sufragio pasivo los mayores de 18
que tengan plena capacidad de obrar. Las personas asociadas menores no emancipadas de
mas de catorce afios podran formar parte del 6rgano, acreditando documentalmente el
consentimiento de las personas que deban suplir su capacidad.

8.- Derecho de voto dentro del seno de la Asamblea General. Este derecho podra ser
delegado por escrito en otro socio. Ningun socio podra ostentar la delegacion de voto de
mas de cinco socios.

ARTICULO 5 -

Los Socios de Numero, Jubilados, Honorarios y Beneficiarios tendran los mismos
derechos que los Socios de Titulo a excepcion de lo contemplado en el Articulo 4.7 y 4.8
del presente Estatuto.

Se establece el principio de igualdad de todos los asociados sin discriminacion por raza,
sexo, religion, ideologia o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

IV.- DEBERES DE LOS SOCIOS.

ARTICULO 6.-

Son obligaciones de los Socios de Titulo y de Namero:

1.- Abonar las cuotas y derramas que, a propuesta de la Junta Directiva, se establezcan
en la Asamblea General, de conformidad con los presupuestos anuales de
funcionamiento.

2.- Contribuir al sostenimiento y difusion del deporte o deportes de la asociacion.

3.- Aceptar cuantas disposiciones dicte la Asamblea General, Junta Directiva o los
miembros de la misma, para el buen gobierno de la Sociedad.

ARTICULO 7.-

Los Socios Jubilados, Honorarios y Beneficiarios tendran los mismos deberes que los
Socios de Titulo a excepcion de lo contemplado en el Articulo 6.1 del presente Estatuto.



V.- ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

ARTICULO 8.-

Son organos de representacion y gobierno del Club de Tenis Caudete, la Asamblea
General, Junta Directiva, la Comisién Electoral, el Presidente, el Secretario y el
Tesorero.

La estructura organica del club se basara en principios de representatividad y
participacion y su funcionamiento tendra caracter democratico.

ARTICULO 9 -
De la Asamblea General:

1.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos sus Socios de Titulo.

CTC 2.- Las Asambleas Generales, salvo que requieran quérum especial, tanto ordinarias como

-~/ wextraordinarias, quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando

o \.,.. Gconcurran a ella, la mayoria de sus asociados. En segunda convocatoria, quedara

% e ¥ validamente constituida sea cualquiera el nimero de miembros asistentes. Entre la fecha de

; la convocatoria y el dia sefialado para su celebracion habran de mediar como minimo
quince dias naturales.

3.- La Asamblea General sera convocada por el Presidente a iniciativa propia o por peticion
de la Junta Directiva o, en su caso, por el quince por ciento al menos de los Socios de
itulo.

4. - La Asamblea General se reunira con caracter ordinario al menos una vez al afio para
tratar las siguientes cuestiones:

a) Programa de actividades.

b) Memoria, liquidacion de Presupuesto, el balance del ejercicio, rendicion de cuentas
y aprobacion si procede.

¢) Presupuesto para el ejercicio siguiente.

d) Fijacion o modificacion de cuotas.

e) Proyectos y propuestas de la Junta Directiva.

f) Proposiciones que formulen los socios y que deberian ir firmadas, al menos, por el
cinco por ciento de los mismos.

g) Memoria de las actividades desarrolladas en el ejercicio.

h) Ruegos y preguntas.



5.- Debera celebrarse Asamblea General Extraordinaria para modificacion de Estatutos,
eleccion de la Junta Directiva, tomar dinero a préstamo, emision de Titulo
representativo de deuda o de parte alicuota patrimonial y enajenacion de bienes
inmuebles.

6. La Asamblea General adoptara sus acuerdos por mayoria simple de sus miembros, sin

perjuicio de que, para determinados asuntos, estos estatutos prevean otro régimen de
mayorias.

ARTICULO 10.-

De la Junta Directiva.

1.- La Junta Directiva estara formada por un nimero de miembros no inferior a cinco ni
superior a quince.
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3.- Todos sus miembros seran elegidos cada cuatro afios.
4.- Es competencia de la Junta Directiva:

a) Mantener el orden y la disciplina en la asociacién, asi como las competiciones,
cursos y actos que se organicen.

b) Convocar por medio de su Presidente a la Asamblea General cuando lo estime
necesario, cumpliendo los acuerdos y decisiones de la misma.

c) Proponer a la Asamblea General la redaccion o reforma de los Reglamentos de
Régimen Interior que fijen las normas de uso de las instalaciones y las tarifas
correspondientes.

d) Nombrar las personas que hayan de dirigir las distintas comisiones que se creen, asi
como organizar las actividades del Club.

e) Acordar el rescate del Titulo de parte alicuota patrimonial del Socio que incurra en
impago de las cuotas y derramas durante un afio, previa comunicacion al interesado por
escrito dandole plazo de un mes para su regularizacion.

f) Formular Inventario y Balance anual, asi como redactar la Memoria Anual de la
sociedad, elaborar los Presupuestos y, en general, aplicar todas las medidas deportivas,
econdmicas, administrativas precisas para el fomento y desarrollo del deporte dentro del
Club.

5.- La Junta Directiva se reunira como minimo una vez al trimestre.



6.- La Junta Directiva quedara véalidamente constituida en primera convocatoria cuando
concurran a ella la mayoria de sus miembros. En segunda convocatoria sera suficiente la
concurrencia, al menos de un tercio de sus miembros y en todo caso, del Presidente o
Vicepresidente. Entre la primera y segunda convocatoria debe de transcurrir como
minimo una hora.

7.- La Junta Directiva serd convocada por su Presidente con dos dias de antelacion
como minimo a la fecha de la celebracion. También podra ser convocada a peticion de
un tercio de sus miembros.

8.- La Junta Directiva quedara también validamente constituida cuando estén presentes
todos sus miembros, aunque no hubiese mediado convocatoria previa.

ARTICULO 11 -

De la Comision Electoral.

1.- La Comision Electoral es el érgano que tiene encomendado garantizar la
transparencia del proceso electoral y las funciones de Mesa Electoral.

2.- La Comisién Electoral estara integrada por cinco Socios de Titulo que no sean
miembros de la Junta Directiva, ni vayan a ser candidatos. Presidira el socio de mas
edad y actuara como Secretario el mas joven.

3.- Los miembros de la Comision Electoral seran elegidos cada cuatro afios.

ARTICULO 12-,

Del Presidente.

1.- El Presidente del Club, que sera Presidente de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, ostenta la representacion legal del Club, actia en su nombre y esta obligado a
ejecutar los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General y la Junta Directiva.

2.- El Presidente sera elegido por sufragio universal, libre, secreto y directo entre los
miembros de la Asamblea General.

3.- La duracion del mandato sera de cuatro afios y al final del mismo podra ser reelegido.

4.- Para ser elegido Presidente se requerira obtener la mayoria simple de todos los votos
emitidos por la Asamblea General.

5.- El Vicepresidente sustituira al Presidente en su ausencia.

ARTICULO 13 -

Del Secretario.

1.- El Secretario del Club lo sera también de la Asamblea General y de la Junta Directiva.




2.- El Secretario del Club cuidara del archivo de documentacion, redactara cuantos
documentos afecten a la marcha administrativa del Club, y llevara el Libro Registro de
Socios y el Libro de Actas.

ARTICULO 14 -

Del Tesorero.

1.- El Tesorero del Club sera el depositario de la Asociacion, firmara los recibos y
autorizara los pagos con la firma mancomunada del Presidente y llevara los libros de
Contabilidad.

2.- Sera el Tesorero, de forma mancomunada con el Presidente, quien podra disponer en
las cuentas corrientes o libretas de ahorro de las que sea titular la Asociacion.

3.- Sera obligacion del Tesorero formalizar, durante el primer mes de cada afio, un
Balance de situacion y las cuentas de ingresos y gastos que se podran conocer por todos
los asociados.

VL- SOBRE EL PROCESO ELECTORAL

ARTICULO 15.-

- El Presidente sera elegido mediante sufragio libre, directo, igual y secreto por la
Asamblea General y se establece un sistema de candidatura abierta. A su vez, éste serd
el encargado de elegir al resto de la Junta Directiva.

Los miembros de la Comision Electoral seran elegidos también mediante sufragio libre,
directo, igual y secreto por la Asamblea General, con las limitaciones del articulo 11.2 de
este Estatuto.

2.- La convocatoria de elecciones y el Reglamento Electoral sera aprobado por la Asamblea
General Extraordinaria.

3.- El Reglamento Electoral, incluira el calendario, estableciendo fecha para los siguientes
actos del proceso electoral:

- Convocatoria de elecciones.

- Plazo de presentacion de candidaturas.

- Publicacion de candidaturas provisionalmente admitidas.

- Plazo de presentacion de recursos.

- Resolucion de recursos y publicacion de candidaturas definitivas.

- Celebracion de elecciones.

- Proclamacion provisional de resultados.

- Proclamacion definitiva de los resultados.

4 - La convocatoria electoral se expondra en el domicilio social del Club durante un periodo
minimo de treinta dias.

5.- Los candidatos deben reunir los siguientes requisitos:
- Ser Socio de Titulo del Club.
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- Ser mayor de edad en la fecha de celebracion de las elecciones.
- Estar en pleno uso de los derechos civiles.
- No haber incurrido en sancion inhabilitadora impuesta por el 6rgano competente para ello.

6.- Si no se presentasen candidaturas o si las presentadas no reuniesen los requisitos
exigidos, la Junta Directiva continuara en funciones durante un plazo de treinta dias, y la
Comision Electoral establecera un nuevo calendario electoral en un periodo comprendido
entre treinta y sesenta dias.

7.- Si solo existiese una candidatura no seria necesaria la celebracion de elecciones.
8.- Seran proclamados los candidatos que obtengan mayor numero de votos validamente
emitidos. En caso de empate se procedera a una nueva eleccion entre los candidatos

empatados. Y de persistir el resultado se decidira por sorteo.

9.- La admision de candidaturas, resolucion de recursos, proclamacion definitiva de

0 - Wcandidatos, celebracion de elecciones, proclamacion provisional de resultados, y la
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proclamacion definitiva de cargos corresponde a la Comision Electoral.

VIL. REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE DIRECTIVOS Y SOCIOS

ARTICULQO 16.-

1.- Los socios del Club seran responsables ante terceros por los acuerdos que en uso de sus
derechos como socios adopten los o6rganos en los que participen, siempre que hayan
tomado parte en la decision adoptada.

2.- En cualquier caso los directivos del Club responderan ante los socios, el Club o
terceros, siempre que concurra culpa o negligencia grave.

3.- En cuanto a los efectos economicos, la responsabilidad de los directivos se exigira de
conformidad con el ordenamiento juridico general.
VIIL. REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 17.-

Faltas, sanciones y procedimientos.

1.- Toda falta cometida por un socio se clasificara, atendiendo a su importancia,
transcendencia o malicia, en: leve, grave o muy grave.

2.- Son faltas leves las siguientes:

a) El incumplimiento, desobediencia de las normas dictadas, o que en el futuro se
pudiesen dictar, de Régimen Interno del Club, siempre que dichas transgresiones no
sean de mayor transcendencia o comporten perjuicio para el propio Club, sus Organos
Rectores, para sus empleados o para los demas socios.



b) La inadecuada utilizacion de los servicios o instalaciones del Club, por simple
negligencia y sin que produzcan dafios materiales o morales.

c) Cualquier acto que signifique desatencion o falta de respeto hacia los demas, socios
o empleados, siempre que carezca de gravedad y no trascienda publicamente, no
constituyendo conducta que ocasione molestias a otras personas tal como voces, gritos,
carreras, juegos violentos, etc. Si como consecuencia de esta conducta se causase
perjuicio de alguna consideracion al club o fuese causa de accidente a algun socio o
empleado, la falta seria considerada como grave o muy grave.

d) Hacer uso del Club para fines personales o privados que no sean los que
corresponden al socio como miembro de la comunidad del Club, cuyos objetivos
deportivos o sociales quedan definidos en los presentes Estatutos y cuya transgresion, a
juicio de la Junta Directiva, sea de caracter leve.

3.- Son faltas graves las siguientes:

a) El incumplimiento de la sancion que pudiera resultar impuesta por la comision de
na falta leve.

7 b) La triple comision de falta leve, aunque sea de distinta naturaleza, dentro de un afio,

>§que haya merecido amonestacion o sancion por parte de la Junta Directiva.

c) La desobediencia o incumplimiento de las normas de utilizacion del recinto,
servicios o instalaciones, de caracter grave, asi como de las disposiciones de la Junta
Directiva y federativas que se den a conocer mediante circular o su publicacion en el
Tablon de anuncios del Club durante un minimo de un mes o figuren en los Estatutos o
Reglamentos.

d) Negativa a exhibir el carné de socio tanto en el acceso como dentro del recinto,
cuando lo solicite algun empleado. Caso de no tenerlo consigo, la falta de colaboraciéon
para que puedan tomarse medidas de identificacion y verificacion de encontrarse al
corriente de las cuotas. Si como consecuencia de esta actitud, fuese requerido el socio
para abandonar el recinto y no lo hiciera, la falta podra ser considerada como muy
grave.

e) Conducta antisocial, manifestada por altercados o alborotos dentro del domicilio
social, o por el uso reiterado de vocabulario grosero, malsonante o blasfemo dentro del
recinto y, de manera muy especial en el terreno de juego o comportamiento que aun sin
perjuicio directo de un tercero atente contra la sensibilidad o bienestar de los demas.

f) Hacer uso del Club para fines personales o privados que no sean los que
correspondan al socio como miembro de la comunidad del club, cuyos objetivos
deportivos o sociales quedan definidos en los presentes Estatutos, y cuya transgresion,
a juicio de la Junta Directiva, sea de caracter grave.

4.- Son faltas muy graves:

a) El incumplimiento de la sancion que pudiera haber resultado impuesta por la
comision de una falta grave.

b) La doble comision de falta grave aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se
cometa dentro del periodo de dos afios.

¢) La comision, comprobada y no aclarada o justificada, dentro o fuera del recinto del
Club, de cualquier acto de trascendencia publica, que perjudique la reputacion o
prestigio del Club y/o de sus asociados, corporativamente considerados.

d) Agresion fisica, agravio, ultraje o provocacion de palabra o de obra, dentro del
recinto social.



e) Los mismos hechos cometidos fuera del Club, contra directivos o empleados, en
razon de sus cargos y funciones como tales.

f) Embriaguez reiterada y escandalosa, conducta delictiva o gravemente atentatoria a
la convivencia social.

g) El uso fraudulento del carné de socio o recibo de cuotas.

h) Retener, dafiar, inutilizar cualquier clase de bienes del Club, de sus socios o
empleados, considerada la cuantia, el perjuicio o la intencion como suficientes para ser
asi clasificadas.

y) La actitud o conducta que de forma generalizada y reiterada perturbe o atente
notoriamente contra el bienestar, la comodidad o el ambiente de convivencia en el seno
del Club y entre los asociados.

j) La falta de pago al Club de tres cuotas de mantenimiento, consecutivas 0 no, o su
equivalente en cualquier otro concepto.

k) Hacer uso del Club para fines personales o privados que no sean los que
corresponden al socio como miembro de la Comunidad del Club, cuyos objetivos
deportivos o sociales quedan definidos en los presentes Estatutos, y cuya transgresion, a
juicio de la Junta Directiva, tenga caracter de muy grave, siéndolo en todo caso y con
caracter automatico cuando, el infractor llevara o tratara de llevar adelante su propésito,
habiendo recibido la denegacion por parte de la Junta Directiva a su peticion.

5.- Las sanciones que se impondran a los que incurran en las precedentes faltas seran las
siguientes:

a) Por faltas leves:

- Amonestacion verbal o escrito de caracter privado.

- Amonestacion escrita de caracter publico.

- Suspension del derecho de entrada al Club, durante un plazo de hasta quince dias
€COmMO mMaximo.

- Con independencia de lo anterior, sancion econémica por un importe del tanto al
duplo de los dafios fisicos ocasionados al Club, socios o empleados.

b) Por faltas graves:

- Suspension de los derechos correspondientes a la condicion de socio, por un periodo
de entre dieciséis dias a seis meses, debiendo el socio sancionado, durante la vigencia de
la misma, continuar abonando integramente las cuotas establecidas.

- Independientemente, sancion econémica del tanto al duplo de los perjuicios
causados al Club, socios o empleados.

c) Por faltas muy graves:

- Suspension de los derechos correspondientes a la condicion de socio, por un periodo
de seis meses y un dia a dos afios, debiendo el socio sancionado, durante la vigencia de
la misma, continuar abonando las cuotas establecidas.

- Expulsion definitiva, con pérdida de todos los derechos en la entidad, siéndole
rescatado el titulo de parte alicuota patrimonial.

- Independientemente, sancion econémica del tanto al duplo de los perjuicios
causados al Club, socios o empleados, pudiendo ello dar lugar a que la Directiva declare
la intransmisibilidad del titulo social hasta tanto haya cumplimentado todas sus
obligaciones pecuniarias, tanto por el concepto citado como por cuotas u otras obligaciones
contraidas.

6.- Procedimientos sancionadores:
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a) La imposicion de sanciones por faltas leves sera de la competencia de la Junta Directiva
o, por su delegacion expresa, de la Comision de Admision o Convivencia si la hubiese, sin
mas tramite que haber oido, en cualquier forma al socio inculpado y, en todo caso, a los
testigos presenciales, si los hubiera.

b) Las sanciones por faltas graves o muy graves seran impuestas también por la Junta
Directiva mediante expediente que instruiran otras personas que pueda designar la Junta
Directiva para tal fin, en el que se imputaran los cargos correspondientes al socio mediante
escrito debiendo éste, también por escrito contestar a los referidos cargos, con proposicion
de las pruebas que estime convenientes en su defensa, todo ello dentro de los plazos que en
su momento se determinen.

La sancién de expulsion definitiva debera ser sometida a ratificacion de la Asamblea
General ordinaria, considerandose como expulsion temporal hasta el momento en que se
celebre, y ésta decida en definitiva.

¢) Contra las resoluciones de la Junta Directiva no cabra recurso dentro del Club, sin
perjuicio de los que establezcan las normas federativas. De todas formas, la tramitacion de
cualquier recurso no interrumpira la ejecutoria del acuerdo tomado por la Junta Directiva.

w d) Las sanciones que acuerde la Junta Directiva precisaran:
& - Si recaen sobre faltas calificadas como leves o graves, la mayoria simple de sus
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- Si recaen sobre faltas clasificadas como muy graves, la mayoria de los dos tercios de
sus miembros presentes o representados en la sesion en la que la medida se adopte, si el
acuerdo fuere de suspension, y la mayoria de los tres cuartos de sus miembros presentes o
representados, si el acuerdo fuese de expulsion definitiva.

Los debates sobre la imposicion de faltas graves o muy graves deberan ser incluidos en el
Orden del Dia de la sesion correspondiente, para que tengan efectividad las decisiones que
se adopten.

IX. REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO Y PATRIMONIAL

ARTICULO 18 -

1.- El Club Deportivo “Club de Tenis Caudete” se somete al régimen de presupuesto y
patrimonio propio con las siguientes limitaciones:

a) No podra destinar sus bienes a fines comerciales, industriales, profesionales o de
servicio, ni ejercer actividades de igual caracter con el fin de repartir beneficios entre
sus socios. Sus ingresos se aplicaran integramente a la conservacion de su objeto social.

b) Podra fomentar manifestaciones de caracter fisico-deportivo dirigidas al publico en
general, aplicando los beneficios obtenidos al desarrollo de las actividades fisicas y
deportivas de sus asociados.

¢) El Club de Tenis Caudete podra gravar y enajenar bienes inmuebles, tomar dinero a
préstamo y emitir titulos transmisibles representativos de deuda o parte alicuota
patrimonial que cumplan los siguientes requisitos:

1°) Que tales operaciones sean autorizadas en Asamblea General Extraordinaria
convocada al efecto, por una mayoria de dos tercios de los socios de titulo que lo sean
de hecho.
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2°) Que dichos actos no comprometan de modo irreversible el patrimonio de la
Entidad o a la actividad fisico-deportiva que constituya su objeto social. Para la
adecuada justificacién de este extremo podra exigirse, siempre que lo soliciten como
minimo el cinco por ciento de los Socios de Titulo, el oportuno dictamen econdmico-
actuarial,

ARTICULO 19 .-

El Club de Tenis Caudete podra recibir libremente donaciones que no excedan de la
cantidad de 3000 €. En el supuesto de donaciones que superen esta cantidad, sera
necesario autorizacion expresa de la Junta de comunidades de Castilla-La Mancha, a
través de su Consejeria de Educacion y Cultura, previo informe de la Federacion
correspondiente.

ARTICULO 20 -

: Ly L w : : ; e :
S, N, Q{; El presupuesto que tendra caracter anual contendra la prevision de ingresos y gastos, y
§ oge
. "> debe ser equilibrado.

ARTICULO 21 -

%B{Jas cuotas de los socios no superaran en ninglin caso los limites vigentes en la ley del
V.A.

ARTICULO 22 -

1.- El Club de Tenis Caudete podra emitir titulos de deuda o de parte alicuota
patrimonial.

2.- Los titulos seran nominativos y estaran extendidos a nombre de un solo titular y en
ellos se hara constar el valor nominal, la fecha de emision y en su caso, el interés y el

plazo de amortizacion.

3.- Las operaciones de emision deberan ser autorizadas por una mayoria de dos tercios
de la Asamblea General.

4.- Los actos de emision no comprometeran de forma irreversible al patrimonio del
Club y deberan ser comunicados al 6rgano de la Junta de Comunidades competente en
materia de deportes.

ARTICULO 23 -

Los titulos se inscribiran en un libro que llevara al efecto la Asociacion, en el cual se

anotaran las sucesivas transferencias.

il /»
ARTICULO 24 -

Los titulos de deuda sélo podran ser suscritos por los asociados y su posesion no
conferira derecho especial alguno, salvo la percepcion de los intereses establecidos
conforme a la legislacion vigente.
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ARTICULO 25.-

Los titulos de parte alicuota patrimonial seran, asi mismo, suscritos por los Asociados.
En ninglin momento estos titulos daran derecho a la percepcion de dividendos o
beneficios.

ARTICULO 26 .-

Los titulos de parte alicuota patrimonial podran ser transferidos por sus propietarios
solamente a través del Club, teniendo éste derecho de tanteo, con excepcion de lo
indicado en el ultimo parrafo de este articulo, para su adquisicion, al mismo precio que
lo fuera a adquirir un tercero.

Si la Junta Directiva no aceptara al candidato como Socio de Titulo, podra el socio
enajenante someterlo a la reconsideracion de la primera Asamblea General que se
celebre. De no aceptarse definitivamente al candidato, el Club vendria obligado a la
adquisicion del titulo en cuestion, al precio medio de las transacciones que hayan tenido
dugar en los tres afios anteriores.

e W
" Q : . 7 r e
ov"El derecho de tanteo establecido en el primer parrafo del presente articulo no sera

preceptivo cuando la transmision se realice entre familiares del primer y segundo grado.

\)%_\ARTiCULO 27 -

En los casos de titulos adquiridos al Club con pago aplazado, cuando el titular cause
baja como socio no habiendo desembolsado la totalidad de los plazos perdera las
cantidades entregadas a cuenta, salvo que, estando al corriente en el pago de las
obligaciones de toda indole, opte por completar el importe de su titulo y transferirlo.

ENIS

ARTICULO 28 -

Al producirse el fallecimiento de un socio, el titulo por él poseido pasara al heredero
que legalmente corresponda, previa comunicacion por escrito a la Junta Directiva.

ARTICULO 29 -

Los Socios de Numero y los hijos de los Socios de Titulo tendran derecho preferente
para la adquisicion de los titulos de parte alicuota patrimonial que ponga en venta o
pueda emitir el club.

ARTICULO 30 -

Ninguna persona fisica o juridica podra, en ningun caso, ser propietaria de mas de un
titulo social del Club.

ARTICULO 31 -

El Club facilitara a los propietarios de titulos sociales un documento o certificado, en el
que constara el nimero del titulo en cuestion que coincidira, necesariamente, con el que
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haya sido asignado en el Libro Registro de Titulos, asi como el nombre del propietario,
la firma del Presidente y del Secretario y el sello oficial del Club.

El Club conservara una matriz de cada titulo emitido, que se considerara a todos los
efectos como el original del mismo. En el reverso de dicho documento se imprimiran
espacios para que, en caso de transmision del titulo, el transmitente deje constancia, con
su firma, del nombre del nuevo titular, previamente aceptado como socio por la Junta
Directiva, debiendo aparecer dicha transmision autorizada por la firma del Presidente y
el Secretario del Club.

Los nimeros de los titulos emitidos por el Club o cuya transmision sea autorizada por
éste, deberan constar en el acta de sesiones de la Junta correspondiente, unidos a los
nombres de sus titulares.

L C En caso de extravio, el socio afectado debera solicitar la emision del nuevo certificado,
A7 ) gue conservara la numeracién y demas datos que correspondleran al extraviado,
& A%, [inediante impreso que facilitara el Club y en presencia de dos socios activos que
§

4
.;Fo actuaran como testigos, a los efectos de invalidacion del documento anterior.
S TENIS

X. PROCEDIMIENTO DE REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 32 -

Los presentes Estatutos solo podran ser modificados, reformados o derogados por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto por mayoria de dos
tercios.

En el caso de que la modificacion o reforma sea debida a disposiciones normativas de la
Administracion Deportiva, queda facultada la Junta Directiva para acordar su
aplicacion.

XI. DISOLUCION DEL CLUB

ARTICULO 33.-

El Club de Tenis Caudete se extinguira o disolvera por acuerdo de la Junta Directiva
ratificado por la Asamblea General Extraordinaria que se celebrara a tal fin, por mayoria
de dos tercios de los socios de Titulo.

Para llevar a efecto en la practica dicha disolucion, una vez aprobada por la Asamblea
General, se formara una comision liquidadora compuesta por el Presidente del Club, el
Vicepresidente, Secretario y Tesorero y de diez socios elegidos por la Asamblea
General. Esta comision llevara a efecto todas las operaciones de liquidacion y
disolucion, con toda clase de facultades.

Si, después de hacer frente a todas las obligaciones del Club, quedara remanente, éste

tendra un destino analogo a su objeto principal y, en su defecto, el destino que
determine el Ayuntamiento del municipio de Caudete.
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XII. REGIMEN DOCUMENTAL

ARTICULO 34 .-

El Régimen documental del Club Deportivo “Club de Tenis Caudete” estara compuesto
por:

1.- Un Libro de Actas en el que se consignaran las reuniones que se celebren por los
diferentes organos del Club, con expresion de la fecha, asistentes, asuntos tratados y
acuerdos adoptados. Las Actas, seran firmadas en todo caso, por el Presidente y el
Secretario.

2.- Un Libro de Contabilidad, en el que figuraran tanto el patrimonio como los derechos
y obligaciones e ingresos y gastos del Club, debiendo precisarse con claridad la
procedencia de aquellos y la inversion o destino de éstos.

g 3= Un Libro de Registro de Socios, en el que constaran los nombres y apellidos de los
s 5 [zsocios de _m’lmero, su Document(? Naciqnal de Identidad, y en su caso, los cargos de

» § representacion, gobierno y administracion que ejerzan en el Club. También se
m=ns @ especificaran las fechas de altas y bajas y las de toma de posesion y cese en los cargos
aludidos.

XIIL SECCIONES DEPORTIVAS

ARTICULO 35 .-

Cuando la Junta Directiva acuerde la practica de una nueva modalidad deportiva creara
la seccion correspondiente, que debera ser afiliada a la Federacion que proceda.

ARTICULO 36.-

Cada seccion deportiva se ocupara de todo lo relativo a la practica de la modalidad
deportiva correspondiente, bajo la coordinacion y superior direccion de la Junta

Directiva.
Caudete, 8 de Agosto de 2015.
residente El Secretario El Tesorero
Rafael G. Beltran Martinez José Maria Cantos Solera Antonio lina Bou
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